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 Estratto Determina N. 265 Dir II del 12/12/2019 
 

OGGETTO: Assenza per malattia  del dipendente …omissis… – Cat. C – Istruttore 
Amministrativo. Giorno 08-22 dicembre 2019.  

 
 

IL RESPONSABILE P.O. DIREZIONE II 
  

Ha DETERMINATO di 
 

1. Prendere atto dell’ attestato di malattia dal quale si evince che al dipendente …omissis… è   stata 
assegnata una prognosi clinica di  n. quindici giorni (08-22 dicembre 2019); 
 
2. Dare atto che per il periodo richiesto il dipendente ha diritto, ai sensi di quanto disposto dall’art. 
21 c.7 lett. b e c del C.C.N.L. 06/07/1995, al 90% della retribuzione fissa mensile, comprensiva 
delle indennità pensionabili . 
 
3. Accertare la regolarità del procedimento amministrativo, ai sensi dell’art. 4, 5, 6 , 7  della legge 
241/1990 – l.r. n. 7/2019 e ss.mm.ii.., reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio; di accertare, altresì, ai fini del controllo 
preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimità e correttezza 
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del 
presente atto da parte del responsabile di direzione; 

 
4. Trasmettere il presente provvedimento al Servizio Trattamento Economico del personale per gli 

adempimenti consequenziali.  
 

  IL RESPONSABILE P.O. DIREZIONE II 
                                                                                 F.to   Dott. G. La Piana 

      
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs 39/93 
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