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Oggetto: Modifica ed integrazione deliberazione n.235/2019. Presa atto ed approvazione
nuova graduazione e pesatura delle Posizioni Dirigenziali e delle Posizioni Organizzative
Anno 2019
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LA GIUNTA MUNICIPALE HA DELIBERATO

Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Di modificare ed integrare la deliberazione n.235 del 29.08.2019 avente per oggetto: “Presa atto ed
approvazione nuova graduazione e pesatura delle Posizioni Dirigenziali e delle Posizioni Organizzative Anno
2019” nella sola parte contenuta al punto 3) del dispositivo che recita testualmente “Di dare atto che al fine
di rispettare il limite al trattamento accessorio fissato dal legislatore con l’art. 23 del D.lgs. 75/2017
ed, in relazione alle risorse disponibili, si rende necessario applicare il taglio lineare del 20,25 %
alla retribuzione di posizione dei dirigenti e del 23,54% alla retribuzione di posizione delle
Posizioni Organizzative ”’;, come segue:
“Di dare atto che al fine di rispettare il limite al trattamento accessorio fissato dal legislatore con
Part. 23 del D.Igs. 75/2017 ed, in relazione alle risorse disponibili, si rende necessario applicare il
taglio lineare del 18,345 % alla retribuzione di posizione dei dirigenti e del 23,54% alla retribuzione
di posizione delle Posizioni Organizzative”;
Di approvare la modifica ed integrazione dell’allegato “A” della deliberazione n.235 del 29.08.2019,
costituente parte integrante ed essenziale della presente, nella parte denominata “Quadro riassuntivo
— Retribuzione di Posizione . A seguito di Taglio lineare”;
Di dare atto che tali valori monetari sond suscettibili di modifiche ed integrazioni all’esito dei
risultati della ricostituzione dei fondi della contrattazione decentrata del personale dirigenziale e non
dirigenziale, in atto in corso con il supporto del Nucleo di valutazione;
Di attribuire, per quanto sopra esposto, ai Dirigenti e Responsabili di P.O., per 1’anno 2019, con
decorrenza 19/06/2019 per la dirigenza e 20/06/2019 per le posizioni organizzative, la retribuzione
di posizione determinata secondo i parametri ed elementi di valutazione in premessa vigenti, fino ad
eventuali modifiche dovute a variazioni di funzioni in capo a ciascuna Direzione, o variazioni
legislative o variazioni in funzione della ricostituzione dei fondi;
Di demandare al Dirigente e al responsabile di P.O. della Direzione Affari Generali, Risorse umane
Demografici e Statistica” di applicare la nuova retribuzione di posizione effettuando i conguagli
necessari posto che nelle more della nuova pesatura ¢ stata attribuita quella in godimento;
DI DICHIARARE Ia presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 12 della L.R. 44/91, stante I’urgenza di adottare gli adempimenti consequenziali.
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