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Oggetto: Atto di indirizzo per I’assunzione a tempo determinato di personale da utilizzare per
Servizio raccolta rifiuti solidi urbani e raccolta differenziata. Modifica ed mitegrazione deliberazione
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CITTA DI BAGHERIA

Citta Metropolitana di Palermo

Proposra di Deliberazione

Oﬁget‘to Atto di indirizzo per |'assunzione a tempo determinato di personale da utilizzare per
‘ervizio raccolta rifiuti solidi urbani e raccolta differenziata. Modifica ed integrazione deliberazione

1.152/72016..

1.’ Assessore ai Lavori Pubblici
on il supportoe del Responsabile della Direzione 2 Affari generali e Risorse Umane,
sottopone alia Giunta la seguente proposta :

Richiamata la deliberazione di G.M. n.152 del 20.10.2016 con la quale, stante la necessita e
lurgenza di provvedere ad assicurare un adeguato livello di tutela della salute e dell’ambiente nel
taritorio cittadino, & stato dato atto di indirizzo per I’assunzione a tempo determinato di :

» 0.6 unita lavorative con la qualifica di autista di mezzi pesanti e complessi a tempo pieno 36

ore suddivisi in turni di 6 ore giornaliere;
> n.1 sorvegliante a tempo pieno 36 ore suddivise in turni di 6 ore giornaliere;
» n.15 addetti allo spazzamento e/o scerbatura a tempo parziale 24 ore, suddivise in turni di 4
ore giornaliere.

cen durata del contratto di tre mesi, salvo, ove consentito, eventuale ulteriore provvedimento di
pioroga impiegare nel servizio raccolta rifiuti solidi urbani
Atteso che tale atto di deliberazione & stato sottoposto, per la prescritta autorizzazione, alla
Commissione per la Stabilita finanziaria degli Enti Locali presso il Ministero dell’Interno ed & stato
approvato nella seduta del 13.12.2016;
Considerato che, a seguito di precorsi verbali, & stata formulata all’Agenzia per I'impiego di
Bagheria, con nota n.3841del 19/01/2017, apposita richiesta di avviamento al lavoro ai sensi
dell’art. 16 L. n.56/87 per assunzione a tempo determinato di personale da impiegare nel servizio
raccolta rifiuti solidi urbani. , per n. 3 autisti a tempo pieno e n.12 operatori (part - time 24 ore).
Vista la nota di riscontro prot.n.5910/2017, con la quale I’ Agenzia per I'impiego comunica che per
’sssunzione in oggetto occorre fare riferimento al disposto dell’art. 49 della L.R. n.15/2004;
Evidenziata la necessita, anche al fine di accelerare I’iter per le citate assunzioni per far fronte alle
esigenze prima evidenziate, adeguarsi a quanto determinato dalla citata Agenzia .
Visto I"art. 49 della L.R.n.15/2004 che, al comma 4, dispone che I’ Amministrazioni pubbliche, per
far fronte ad esigenze immediate e straordinarie indicono apposite procedure selettive per il
reperimento del personale da assumere a tempo determinato;
Considerato che la citata norma prevede la facolta di conferire priorita ai candidati che vantano il
requisito della minore distanza tra il [uogo di svolgimento dell’attivita e la propria residenza;
Ritenuto, pertanto, di dover dare corso alla selezione in oggetto facendo riferimento ai criteri per la
formazione delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli previsti dal Decreto del Presidente

della Regione Siciliana del 5 Aprile 2005.

Vista la L.R. 15/2004;
Visto il D.Lgs n. 267/2000;
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PROPONE

1. approvare, ai sensi dell’art. 3 1. r. n. 10/1991 e ss.mm.ii., le motivazioni in fatto e in diritto

meglio specificate nella proposta di deliberazione di cui all'oggetto e facenti parte integrante ¢

sostanziale del presente dispositivo;

modificare ed integrare la deliberazione n.152 del 20/10/2016 prevedendo il reclutamento di :

» .3 unita lavorative con la qualifica di autista di mezzi pesanti e complessi a tempo pieno 36
ore;

> 1n.12 addetti allo spazzamento e/o scerbatura a tempo parziale 24 ore;

dare corso alla selezione del sopracitato personale a tempo determinato ai sensi dell’art. 49

comma 4 della L.R. 15/2004; facendo riferimento ai criter per la formazione delle graduatorie

di merito nei concorsi per titoli previsti dal Decreto del Presidente della Regione Siciliana del

3 Aprile 2005;

4. dare atto che per il citato personale sard prevista 1’applicazione del Contratto Collettivo

Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie Locali,

dare mandato al Responsabile della Direzione 11 di predisporre gli atti consequenzialj.
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Pareri di competenza

11 Responsabile di direzione II esprime in merito ai sensi e per gli effetti dell’art.12 L.R. n. 30/2000
parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione in oggetto.
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Il Responsabile di direzione IV esprime in merito ai sénsi e per gli effetti deﬁ’art.l_'z L.R. n. 30/2000
parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della proposta di deliberazione in oggetto
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Rihiamata la proposta suddetta, , avente per oggetto: “Atto di indirizzo per Passunzione a tempo
dezrminato di personale da utilizzare per Servizio raccolta rifiuti solidi urbani e raccolta
diferenziata. Modifica ed integrazione deliberazione n.152/2016..”

Feminata la relativa proposta deliberativa;

Riznuta la propria competenza in merito;

Viti i pareri di competenza espressi in merito;

Ci1 voti unanimi e favorevoli espressi nei modi di legge;
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DELIBERA

approvare, ai sensi dell’art. 3 1. r. n. 10/1991 e ss.mm.ii, le motivazioni in fatto e in diritto
meglio specificate nella proposta di deliberazione di cui all'oggetio e facenti parte integrante
e sostanziale del presente dispositivo; -
modificare ed integrare la deliberazione n.152 del 6/10/2016 prevedendo il reclutamento di :
> 3 unita lavorative con la qualifica di autista di mezzi pesanti e complessi a tempo
pieno 36 ore;
% .12 addetti allo spazzamento e/o scerbatura a tempo parziale 24 ore. .
dare corso alla selezione del sopracitato personale a tempo determinato ai sensi dell’art. 49
comma 4 della L.R. 15/2004; facendo riferimento ai criteri per la formazione delle
graduatorie di merito nei concorsi per titoli previsti dal Decreto del Presidente della
Regione Siciliana del 5 Aprile 2605;
dare atto che per il citato personale sard prevista I’applicazione del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie Locali,
Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente Delibera immediatamente

esecutiva.
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Cpia della presente deliberazione viene pubblicata dal

clel’art.32, comma 1, della Legge 1n.69/2009 nel sito intemet del Comune:

wyw.comune.bagheria pa.it — Albo Pretorio “on line” sezione Personale — Personale non a tempo

deerminato e, vi rimarra per 15 giorni consecutivi, cosi come previsto dall’art. 124, comma 2, del

ID.Lgs. 267/2000. \
Baheria, i {§ 1 FEB, 2011 ‘

gl'e‘)tario Comunale

“L SEGRETARID GENERALR
Dt Alessi Eugenic

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si ¢ttesta che copia della presente deliberazione, & stata pubblicata nel sito internet del Comune di

Bagheria: Www.comune.bagjﬁgg' pa.it- Sez. Albo Pretorio “on line”, per quindici giomi
. % T FALEI -
comecutivi: dal o £ EE’BL al 17 EER 2007
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Il Segretario Comunale

ESECUTIVITA
La presente deliberazione & divenuta esecutiva, ai sensi dell’art.134, comma 3° del T.U. approvato
con D. Lgs. 267/2000, , /7
Bagheria. Ii ... {.1. FER. 2047 ])
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